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TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacion

CENTRO DE CAPACITACION JUDICIAL ELECTORAL

Guia Metodolégica del Curso Taller de Argumentacion Juridica
El curso-taller se divide en dos fases:

e La primera fase implica la participacion de tres especialistas, quienes
disertaran durante hora y media sobre tépicos de la argumentacion juridica
electoral.

e La segunda fase se realizara con ocho mesas de trabajo, en la que los
participantes analizardn un caso especifico (redactar un proyecto de sentencia
y un informe ejecutivo que resuma los criterios de la toma de su decisidon
judicial), para posteriormente discutirlo en un panel.

MESAS DE TRABAJO:
DURACION: 4 horas

INTEGRADO POR:
v" Un moderador.
v" Un secretario técnico
v' Los demas participantes
(8 a 10 personas aprox.)

INTEGRACION DE LA MESA:

El moderador se elegira entre los Secretarios de Estudio y Cuenta de la Sala
Superior o capacitadores del Centro de Capacitacion Judicial Electoral y sera
responsable de conducir el debate de la mesa de trabajo.

El secretario técnico sera elegido por los miembros de la mesa, y su funcién sera
elaborar con la ayuda de sus comparieros, el informe ejecutivo a efecto de
presentar el reporte de su mesa.

METODOLOGIA:

Se integraran ocho equipos de trabajo, a los cuales se les asignara un caso
especifico de los dos que fueron seleccionados por los organizadores. Los
integrantes durante el tiempo asignado, deberan planear su estrategia a efecto de
gue puedan concluir oportunamente su proyecto de sentencia y su documento
ejecutivo.

La discusion seré dirigida por el moderador quien al inicio, dar& lectura a la guia
metodoldgica y entregara al equipo, el caso objeto de trabajo. Posteriormente, se
designara al secretario técnico.

RECOMENDACIONES PARA EL TRABAJO:.

A) Se debe crear una linea de comunicacion abierta entre los integrantes del
equipo:



- Para facilitar el trabajo en equipo.

- Para identificar la pretension y los agravios del quejoso, asi como los
elementos que se consideren necesarios para resolver.

- Para proporcionar opiniones sobre el problema a resolver.

- Para proponer argumentos hacia el planteamiento del problema.

- Para coadyuvar en la construccion de la realizacion del proyecto de sentencia y
en el informe ejecutivo.

B) Como técnica, se recomienda:

- Definir los objetivos.

- Determinar la estrategia de trabajo a fin de distribuir el proyecto de sentencia y
precisar la responsabilidad de cada integrante del equipo.

- Considerar los medios que pueden emplearse parra llegar al objetivo.

- Estudiar el caso de manera integral.

- Asegurarse de la participacion de todos en la discusion y decision.

C) El moderador debera tomar las medidas necesarias para:

Abrir la reunion y dar la bienvenida a los integrantes del grupo.
Breve presentacion de los integrantes del grupo.

Establecer las lineas de accion a seguir.

Llevar la dindmica de la discusion.

Cerrar la reunion.

D) Los participantes deberan:

Leer el caso e identificar la problemética planteada.

Expresar sus puntos de vista y sus ideas con claridad y precision.

Tratar de que sus comentarios sean concisos.

Determinar el sentido del proyecto, ya sea por unanimidad o por mayoria.

PANEL:

Se desarrollard con la presentacion del reporte de las mesas de trabajo que
analizaron el mismo caso. Posteriormente, el moderador comentara la sentencia
emitida por la Sala Superior y las convergencias y divergencias que se
encontraron en los reportes presentados.

DURACION: 40 minutos para cada sentencia analizada
(caso 1y caso 2).

INTEGRANTES:
v' 1 representante de cada mesa de trabajo.
v" Un moderador.

El moderador sera el responsable de conducir el debate, y sera un funcionario del
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacidén quien conocera el caso y el
fallo realizado por la Sala Superior; presentara a los panelistas y moderara la
discusion.



ACTIVIDADES CURSO- TALLER DE ARGUMENTACION JURIDICA
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ACTIVIDADES CURSO- TALLER DE ARGUMENTACION JURIDICA
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